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ACTA Nº 002-2021-CF 
 

Acta de Sesión Ordinaria del Consejo de Facultad de la Facultad de Ciencias de la Salud 
(Viernes 15 de enero del 2021) 

 
En el Callao, siendo las 09:00 horas del día viernes 15 de enero del 2021, se reunieron por vía virtual, utilizando la 
Plataforma Google Meet de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional del Callao, bajo la 
presidencia de la Sra. Decana Dra. Angélica Díaz Tinoco y los miembros de Consejo: Dra. Arcelia Olga Rojas Salazar, 
Dra. Nancy Susana Chalco Castillo, Dra. Mery Juana Abastos Abarca, Dra. Zoila Rosa Díaz Tavera, Dra. Ana Elvira 
López de Gómez, Mg. María Elena Teodosio Ydrugo; como Representantes Estudiantiles, la Est. Indaugra Carolina 
Saravia Fasabi, Est. Christian Lener Rivas Gaspar, y Est. Kristofher Jesús Urbano Llumpo; como invitados los Drs. 
Nancy Susana Chalco Castillo, y Lucio Arnulfo Ferrer Peñaranda Directores de las Escuelas Profesionales de 
Enfermería y Educación Física, la Dra. Mery Juana Abastos Abarca, Directora del Departamento Académico de 
Enfermería; y el Dr. Hernán Oscar Cortez Gutiérrez, Director del Departamento Académico de Educación Física. 
 
Actuando como secretario el Dr. Cesar Miguel Guevara Llacza, con el objeto de realizar la Sesión Ordinaria por vía 
virtual al amparo del DU N° 026-2020-EF  de fecha 15 de marzo 2020, convocada para el día de hoy según citación 
y agenda.  
 
Luego de comprobar el Quórum Reglamentario la Sra. Decana Dra. Angélica Díaz Tinoco y Presidenta del Consejo 
de Facultad, dio inicio a la Sesión Ordinaria. 
 
LECTURA DE ACTA 
El Secretario Docente dio lectura a las Actas N° 31 del 28 de diciembre del 2020, a los miembros del Consejo de 
Facultad, no habiendo ninguna observación, se aprueba por unanimidad el acta antes mencionada. 
 
DESPACHO: 

1. OFICIO N° 006 DEPEF-FCS/2021, del 14 de Enero, presentando la Propuesta de Plan de Recuperación de 
Practicas 2020-A y 2020-B, de la modalidad presencial a modalidad no presencial, presentado por el Director de la 
Escuela Profesional de Educación Física. PASA A ORDEN DEL DIA. 
 
2. OFICIO Nº 011-2021-UI/FCS con el INFORME FINAL de proyecto de investigación “PERFIL DE EGRESO Y 
DESEMPEÑO LABORAL DE LOS EGRESADOS DE LA MAESTRÍA GERENCIA EN SALUD Y MAESTRÍA SALUD 
PÚBLICA, FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO-2020”. Presentado por 
la DRA. ANA LUCY SICCHA MACASSI. PASA A ORDEN DEL DIA. 
 

INFORMES: 

- La Dra. Nancy Chalco Castillo, informa que el Director del Hospital Carrión ha comunicado que las prácticas de 
Internado II se realizaran hasta el día de hoy. 

 
- La Dra. Angelica Díaz Tinoco, da lectura al resultado del Informe Ejecutivo de la Auditoria de Loyds Register. 

Representado por el Auditor Dr. Renzo Sansoni que a la letra dice: 
 Resultado de la auditoria: 

Esta visita se realiza para comprobar el cumplimiento del sistema de gestión de UNIVERSIDAD NACIONAL DEL 
CALLAO de acuerdo a ISO 9001:2015 según lo definido en la documentación de planificación de la auditoría. El 
resultado de la auditoría está registrado abajo. 
Como resultado de esta evaluación se concluye que el equipo mantiene un apropiado enfoque de las acciones de 
mejora frente a la no conformidad y se han logrado avances significativos en fortalecer la capacidad del equipo 
para desarrollar las actividades de diseño y validación de acuerdo a los requisitos de la norma ISO 9001 e ISO 
21001. 
Se recomienda mantener la certificación y revisar el avance de las acciones correctivas en la primera visita de 
mantenimiento. 
Mejora continua: 
El manejo de las acciones correctivas ha demostrado la capacidad del sistema de atender apropiadamente las 
debilidades identificadas en el sistema. 
Se comentó la importancia de mantener el alto nivel de compromiso con la mejora del sistema. 
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Oportunidades de mejora 
Si identificamos oportunidades para mejorar su sistema, que ya está en cumplimiento, registraremos las mismas 
en la tabla de procesos aplicable al área auditada o en el Informe Ejecutivo del informe si ellas pueden aportar 
mejoras a nivel estratégico. 
Confidencialidad 
Trataremos el contenido de este informe, junto con las notas tomadas durante la visita, con la más estricta 
confidencialidad y no los divulgaremos a ningún tercero sin el consentimiento por escrito, salvo que así lo exijan 
las autoridades de acreditación. 
Muestreo 
El proceso de evaluación se basa en tomar una muestra de las actividades de la empresa. Esto no se basa 
estadísticamente, sino que usa ejemplos representativos. No se puede tomar una muestra de toda la naturaleza 
detallada de una empresa, por lo que si no se identifican problemas en un proceso en particular, no significa 
necesariamente que no existan, y si se identifican problemas, no significa necesariamente que estos sean los 
únicos 
Entidad legal 
La entidad legal acreditada y la oficina que trata con el cliente que ha proporcionado el servicio de auditoría en 
este informe, se mencionan en el contrato aplicable para este servicio. 

 
PEDIDOS: 

 

La Dra. Arcelia Rojas Salazar, pide que se considere en Orden del Día lo referente a un ciclo de Propedéutico que 
están en espera y que se designe un coordinador para su inicio.  

 
AGENDA 

1. APROBACION la Memoria Anual 2020 de la Gestión del Decano de Facultad de Ciencias de la Salud.  
 

Interviene Dra. Arcelia Rojas Salazar, para pedir que la Memoria Anual se debe analizar previamente para su 
revisión y discusión.  
Luego de la deliberación, los miembros de Consejo de Facultad acuerdan: 
 

Acuerdo    (Acuerdo Nº 001-21-CF) 

REVISAR el Informe Memoria Anual previamente y presentarlo en el próximo Consejo para su aprobación. 
 

2. APROBACION del Plan de Capacitación del Personal Docente y Administrativo de la Facultad de Ciencias 
de la Salud año 2021, presentado por la Dra. Lindomira castro Llaja.  

 
Luego de la deliberación, los miembros de Consejo de Facultad acuerdan: 
 

Acuerdo    (Acuerdo Nº 002-21-CF) 
 
APLAZAR la APROBACION del Plan de Capacitación del Personal Docente y Administrativo de la Facultad 
de Ciencias de la Salud para el año 2021, presentado por la Dra. Lindomira Castro Llaja, hasta que se 
apruebe el Informe Memoria presentado por la Dra. Decana de Facultad. 
 
Luego de la deliberación, los miembros de Consejo de Facultad acuerdan: 

 

3. APROBACION del PLAN DE INVESTIGACIÓN 2021, presentado por la Unidad de Investigación. Dra. 
Ana Lucy Siccha  Macassi. 

 
Luego de la deliberación, los miembros de Consejo de Facultad acuerdan: 
 
Acuerdo    (Acuerdo Nº 003-21-CF) 
 

APLAZAR la APROBACION del PLAN DE INVESTIGACIÓN 2021, presentado por la Unidad de 
Investigación. Dra. Ana Lucy Siccha  Macassi, hasta que se apruebe el Informe Memoria presentado por la 
Dra. Decana de Facultad.  
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4. APROBACION del Plan Anual de Adquisiciones 2021, presentado por la Dirección de Planificación de la 
Facultad de Ciencias de la Salud. Dra. Vilma Arroyo Vigíl. 

 
Luego de la deliberación, los miembros de Consejo de Facultad acuerdan: 
 
Acuerdo    (Acuerdo Nº 004-21-CF) 
 
APLAZAR la APROBACION del Plan Anual de Adquisiciones 2021, presentado por la Dirección de 

Planificación de la Facultad de Ciencias de la Salud. Dra. Vilma Arroyo Vigíl, hasta que se apruebe el Informe 
Memoria presentado por la Dra. Decana de Facultad. 

   . 

5. APROBACION del Plan Anual de Presupuesto, presentado por la Dirección de Planificación de la Facultad de 
Ciencias de la Salud 2021. Dra. Vilma Arroyo Vigíl. 

 
Luego de la deliberación, los miembros de Consejo de Facultad acuerdan: 
 
Acuerdo    (Acuerdo Nº 005-21-CF) 
 
APLAZAR la APROBACION del Plan Anual de Presupuesto, presentado por la Dirección de Planificación de la 

Facultad de Ciencias de la Salud 2021. Dra. Vilma Arroyo Vigíl, hasta que se apruebe el Informe Memoria 
presentado por la Dra. Decana de Facultad. 

 

6. APROBACION de propuesta de Cronograma, Personal docente, Administrativo y de apoyo, Presupuesto, 
Informe Económico del LVIII ciclo taller de Trabajo Académico, presentado por la coordinadora Mg.  Laura 
Margarita Zela Pacheco. 

 
Luego de la deliberación, los miembros de Consejo de Facultad acuerdan: 
 
Acuerdo    (Acuerdo Nº 006-21-CF) 
 
APROBAR con eficacia anticipada el Cronograma, Personal docente, Administrativo y de apoyo, Presupuesto, 
Informe Económico del LVIII ciclo taller de Trabajo Académico, presentado por la coordinadora Mg.  Laura 
Margarita Zela Pacheco. 

 

7. APROBACION de propuesta de Cronograma, Personal docente, Administrativo y de apoyo, Presupuesto, 
Informe Económico del LXXI ciclo Taller de Tesis, presentado por la coordinadora Mg.  Laura Margarita Zela 
Pacheco. 

 
Luego de la deliberación, los miembros de Consejo de Facultad acuerdan: 
 
Acuerdo    (Acuerdo Nº 007-21-CF) 
 
APROBAR con eficacia anticipada el Cronograma, Personal docente, Administrativo y de apoyo, Presupuesto, 
Informe Económico del LXXI ciclo taller de Tesis, presentado por la coordinadora Mg.  Laura Margarita Zela 
Pacheco. 

 

8. APROBACION de propuesta de Cronograma, Personal docente, Administrativo y de apoyo, Presupuesto, 
Informe Económico del LXXII ciclo taller de Taller de Tesis, presentado por la coordinadora Dra. Ana María 
Yamunaqué Morales. 
 
Luego de la deliberación, los miembros de Consejo de Facultad acuerdan: 

 
Acuerdo    (Acuerdo Nº 008-21-CF) 
 
APROBAR con eficacia anticipada el Cronograma, Personal docente, Administrativo y de apoyo, Presupuesto, 
Informe Económico del LXXII ciclo taller de Tesis, presentado por la coordinadora Dra. Ana María Yamunaqué 
Morales. 
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9. APROBACION de propuesta de plazas para CONCURSO PÚBLICO DE DOCENTES CONTRATADOS 2021-
A, presentado por el Departamento Académico de Enfermería de la Facultad de Ciencias de la Salud. 
La Sra. Decana recomienda a la Jefe de Departamento, realizar los trámites de solicitud de docentes 
interfacultativo para la asignatura de Ingles Técnico 

 
Luego de la deliberación, los miembros de Consejo de Facultad acuerdan: 
 
Acuerdo    (Acuerdo Nº 009-21-CF) 
 
APROBAR las plazas para CONCURSO PÚBLICO DE DOCENTES CONTRATADOS 2021-A, presentado por 
el Departamento Académico de Enfermería, de la Facultad de Ciencias de la Salud.  
 
 

10. APROBACION de propuesta de plazas para CONCURSO PÚBLICO DE DOCENTES CONTRATADOS 2021-
A, presentado por el Departamento Académico de Educación Física, de la Facultad de Ciencias de la Salud. 

 
Luego de la deliberación, los miembros de Consejo de Facultad acuerdan: 
 
Acuerdo    (Acuerdo Nº 010-21-CF) 
 
APROBAR las plazas para CONCURSO PÚBLICO DE DOCENTES CONTRATADOS 2021-A, presentado por 
el Departamento Académico de Educación Física, de la Facultad de Ciencias de la Salud. 
 

11. APROBACION de CONCURSO PÚBLICO PARA DOCENTES ORDINARIOS 2021, presentado por el 
Departamento Académico de Enfermería de la Facultad de Ciencias de la Salud. 
La Sra. Decana informa que el departamento ha propuesto otras asignaturas que se contraponen con la 
Resolución de Consejo de Facultad 462-2020/FC del 28 de Octubre del 2020 derivada a Rectorado para la 
aprobación en Consejo Universitario.   
Luego de la deliberación, los miembros de Consejo de Facultad acuerdan: 
 
Acuerdo    (Acuerdo Nº 010-21-CF) 
 
APROBAR las plazas para CONCURSO PÚBLICO PARA DOCENTES ORDINARIOS 2021, presentado por el 
Departamento Académico de Enfermería de la Facultad de Ciencias de la Salud. 

 
DESPACHO QUE PASA A ORDEN DEL DIA: 

12. Sobre el OFICIO N° 006 DEPEF-FCS/2021, del 14 de Enero, del Plan de Recuperación de Practicas 2020-A y 
2020-B, de modalidad presencial a modalidad no presencial, presentado por el Director de la Escuela Profesional 
de Educación Física. 

 
Luego de la deliberación, los miembros de Consejo de Facultad acuerdan: 
 
Acuerdo    (Acuerdo Nº 011-21-CF) 
 
APROBAR el Plan de Recuperación de Practicas 2020-A y 2020-B, de modalidad presencial a modalidad no 
presencial, presentado por el Director de la Escuela Profesional de Educación Física. 

 

13. Sobre el OFICIO Nº 011-2021-UI/FCS con el INFORME FINAL de proyecto de investigación “PERFIL DE 
EGRESO Y DESEMPEÑO LABORAL DE LOS EGRESADOS DE LA MAESTRÍA GERENCIA EN SALUD Y 
MAESTRÍA SALUD PÚBLICA, FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD UNIVERSIDAD NACIONAL DEL 
CALLAO-2020”. Presentado por la DRA. ANA LUCY SICCHA MACASSI. 
 
Luego de la deliberación, los miembros de Consejo de Facultad acuerdan: 
 
Acuerdo    (Acuerdo Nº 013-21-CF) 
 
RATIFICAR la Resolución de APROBACIOON del INFORME FINAL de proyecto de investigación “PERFIL DE 
EGRESO Y DESEMPEÑO LABORAL DE LOS EGRESADOS DE LA MAESTRÍA GERENCIA EN SALUD Y 
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MAESTRÍA SALUD PÚBLICA, FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD UNIVERSIDAD NACIONAL DEL 
CALLAO-2020”. Presentado por la DRA. ANA LUCY SICCHA MACASSI. 
 

PEDIDOS QUE PASAN A ORDEN DEL DIA: 
 

14. Visto el pedido de la Dra. Arcelia Rojas Salazar, para que se considere la Designación del Coordinador para 
Ciclo de Actualización Profesional para optar Título de Licenciado, de egresados que han solicitado su apertura y 
petición expresa de los egresados por la designación de la Mg. Laura Margarita Zela Pacheco, quienes 
fundamentan que reciben buena atención académica y administrativa. 
 
Luego de la sustentación, los miembros de Consejo de Facultad acuerdan: 
 
Acuerdo    (Acuerdo Nº 014-21-CF) 
 
DESIGNAR a la Mg. LAURA MARGARITA ZELA PACHECO como COORDINADORA del XIV Ciclo de Actualización 

Profesional. 
 
Siendo las 10:30 horas del mismo día, la Sra. Decana y Presidenta del Consejo de Facultad, luego de haber agotado 
los puntos de agenda materia de esta convocatoria da por concluida y levanta la sesión. 
 
 

 


